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LMC GIDA TAHM.TAH.NAK. VE
TARIM URUN.SAN.TiC.LTD.$Ti
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

1.AMAC VE KAPSAM

LMC GIDA TAHM.TAHNAK.VE TARIM URUN.SAN.TIC.LTD. STi. KISISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI (“Politika”), LMC GIDA TAHM.TAH.NAK.VE TARIM
URUN.SAN.TIC.LTD. STi. (bundan sonra kisaca “LMC” olarak anilacak) tarafindan
gerceklestirimekte olan isleme faaliyetlerine ve islenmekte olankisisel verilerin korunmasina

yonelik is ve islemler konusunda usul ve esaslarn belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

2010 yiinda yapilan degisiklik sonucunda Anayasanin 20. maddesine eklenen fikra ile kisisel
verilerin korunmasi Anayasal guvence altina alinmig ve kisisel verilerin korunmasina iliskin usul
ve esaslarin kanunla duzenlenecegdi hUkme baglanmistir. Bu kapsamda, 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu 07.04.2016 tarihinde yOrGrloge girmistir. LMC, ilgili kanunlarda yer
alan yuOrorlok sGrelerine uygun hareket ederek Uzerine dUsen yUkUmlUlUkleri yerine

getirmektedir.

Bu Politika, LMC Gida tarafindan kisisel verilerin korunmasi kanunu ve ilgili mevzuat ile ortaya

konulan duzenlemelerin uygulanmasi bakimindan yol gésterme amaci tasimaktadir.

isbu politika; LMC' nin is ortaklannin/potansiyel is ortaklarinin, tedarikcilerin/potansiyel
tedarikcilerin, bayilerin/potansiyel bayilerin, musterilerin (tUketiciler de dahil) /potansiyel
muUsterilerin, personel-aday personelin, bursiyerlerin/aday bursiyerlerin ve ziyaretcilerin
islenmekte oldugu gercek Kkisilerin kisisel verilerine ydnelik tUm faaliyetleri kapsar ve séz
konusu faaliyetlere uygulanir. Yukarnda belirtien kategorilerde yer alan kisisel veri sahipleri
gruplarna iliskin isbu Politika'nin uygulama kapsami politika'nin tamami olabilecedi gibi
(Omn: Ziyaretcimiz de olan Bayimiz gibi); yalnizca bir kisim hikUmleri de (Orn: Yalnizca

Ziyaretcilerimiz gibi) olabilecektir.

2. TANIMLAR

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her torl0 bilgidir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi dUsUncesi, felsefiinanci, dini, mezhebi

veya diger inanclar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati,
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ceza mahkumiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Acik Riza: Veri 6znesinin belirli bir konuya iliskin, bilgilendirimeye dayanan ve 6zgUr iradeyle

acikladigr nzadrr.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi

belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendiriiemeyecek hdle getirilmesidir.

Anonim Hale Getirilmis Veri: Veri 6znesi ile hicbir sekilde iliskisinin kurulmasi mimkin olmayan

veridir.

Kisisel Veri isleme: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza ediimesi, degistirimesi, yeniden duzenlenmesi,
aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hdle getiriimesi, siniflandinimasi ya da

kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her t0rl0 islem.
Veri Oznesi: Kisisel verileri islenen gercek kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaclarni ve vasitalarini belirleyen, veri kayit

sisteminin kuruimasindan ve yénetimesinden sorumlu olan gercek veya tizel kisi.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdidi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen

gerci.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Kanun: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Yonetmelik: 28.10.2017 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok

Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik
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KVK Dizenlemeleri: Kanun ile Kisisel Verilerin Korunmasina yonelik ilgili diger mevzuat,
yonetmelikler, dUzenleyici ve denetleyici otoriteler, mahkemeler ve diger resmi makamlar
tarafindan verilen baglayici kararlar, ilke kararlarn, hUkUmler, talimatlar ile verilerin

korunmasina ydnelik her t0rlU mevzuat.

Is Ortagi: LMC'nin fticari faaliyetlerini yUrOtirken Or0n ve hizmetlerin satisi, tanitimi ve
pazarlamasi, satis sonrasi destegi, ortak musteri bagliigr programlarinin yorGtilmesi gibi

amaglarla is ortakhgr kurdugu/kurmak istedigi gercek/tuzel kisi.

Tedarikgi: LMC'nin ticari faaliyetlerini yorGtirken LMC'nin emir ve talimatlarina uygun olarak

hizmet sunan/sunmak isteyen gercek/tuzel kisi.

Musteri: LMC ile herhangi bir s6zlesme fliskisi olup olmadigina bakilmaksizin LMC'nin sunmus
oldugu UrGn ve hizmetleri kullanmis olan/kullanan/satin alan gercek/tUzel kisidir. LMC'den

Urun satin almak isteyen/alan gercek kisi tUketiciler de bu kapsama dahildir.

Potansiyel Misteri: LMC ile herhangi bir sdzlesme iliskisi olup olmadigina bakimaksizin

LMC’nin sunmus oldugu Urun ve hizmetleri kullanmak/satin almak isteyen gercek/tUzel kisi.

Bayi: LMC ile herhangi bir s6zlesme iliskisi olup olmadigina bakiimaksizin LMC'nin Grinlerini

satarak bayilik iliskisi icine girdigi/girmek istedigi gercek/tuzel kisi.

Personel: LMC ile is akdi sdzlesmesi imzalayarak daha énce calismis olan ya da halen daha

calismaya devam eden gercek kisi ve stajyer.

Personel Adayi: LMC'a herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da ézgecmis ve ilgili

bilgilerini LMC'nin incelemesine acmis olan gercek kisi ve stajyer.
Ziyaretgi: LMC'nin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaclarla giren gercek kisi.
Bursiyer: LMC'den burs almaya hak kazanan gercek kisi.

Bursiyer Adayi: LMC'den burs almak icin basvuran gercek kisi.
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Alici Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarldigi gercek ve/veya tuzel kisi

kategorisi.

Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildidi,

degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamilar.

Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin disinda kalan tOm yazili, basil, gorsel vs.

diger ortamlar.

Hizmet Saglayici: LMC ile belirli bir sézlesme cercevesinde hizmet saglayan gercek ve/veya

tUzel kisi.

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korumasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi yada birim haric olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri

sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.
imha: Kisisel verilerin siinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirimesi.

Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden

araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Kayit otami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasli oimak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her t0rlU

orfam.

Kisisel Verileri isleme Envanteri: is sirecine bagl olarak veri sorumlusunun gerceklestirmekte
oldugu veri isleme faaliyetini; kisisel veri isleme amaclarn ve hukuki sebepleri, veri kategorisi,
aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklarn ve amaclaricin
gerekli olan azami muhafaza edilme sUresi, yabanci Ulkelere aktanmi dngdrilen kisisel verileri

ve veri guvenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirnlan envanter.

Politika: Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi.
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Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandinlarak islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi/VERBIS: Veri sorumlularinin sicile basvuruda ve sicile iliskin
ilgili diger islemlerde kullanacaklar, internet Gzerinden erisilebilen, Baskanlik tarafindan

olusturulan ve yénetilen bilisim sistemi.

3.KiSISEL VERILERIN KAYIT ORTAMLARI

LMC tarafindan kisisel veriler asagidaki kayit ortamlar araciligiyla islenmektedir.
a) Yaziimlar (ofis yazilimlari, portal, ERP sistemi, devlet kurumlarina ait yaziimlar)
b) Kisisel bilgisayarlar (MasaUstU, dizUstU)
c) Mobil cihazlar (telefon, tablet v.b.)

d) Bilgi GuUvenligi Cihazlar (gUvenlik duvar, antivirs programlar, saldin tespit ve

engelleme, yedekleme dosyalari, gunluk kayit dosyasi vb.)
e) Optik diskler (DVD, CD vb.)
f)  Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Karti vb.)
g) Fotokopi makinesi, faks,yazici, tarayici

h) Veri depolama sistemleri, sunucular (yedekleme,elektronik posta, veritabani, web,

dosya paylasimi vb.)
i)  Sunucular
j) Ka&agit
k) Manuel veri kayit sistemleri

)  Yazl, basil ve gérsel ortamlar
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4. CALISAN, ADAY VE FiZIKSEL ZIYARETCI KiSi GRUPLARI

4.1. Aday Kisi Grubuna iliskin Toplanan Kisisel Veriler

LMC, is basvurusu amaciyla kendisine basvuran aday kisi grubuna iliskin olarak;

Ozgecmis, is tecrUbesi, editim durumu, strict belgesi durumu, yabanci dil durumu

ile diger sertifikalar,

Adi Soyadi, T.C Kimlik No, Kimlik Seri No, Anne Adi, Baba Adi, Dogum Yeri ve Tarihi,
Medeni Hali, Dini, Kan Grubu, imza, Fotograf, Kayitl oldugu il, iice, Mahalle, Kdy, Cilt
No, Aile Seri No, Cinsiyeti,

Telefon, Adres, E-mail (iletisim bilgileri),
Giris- cikis kayitlar ve kamera kayitlar,

Telekonferans, gorintllu gérusme, telefon gibi araclarla veya yUz yuze muolakat

yapllmasi durumunda edilen bilgilerin kayitlar,
Referanslar veya Lmc tarafindan yapilan arastirmalar sonucu elde edilen bilgiler,

Ucret beklentisi, engelliik ve hikOmIOIUk durumu, Ucret ddeme sekli gibi bilgileri

isleyebilir.

Acil durumlarda veya kendisine ulasilamadigl durumlarda tercih ettigi bir yakininin

iletisim ve ad soyadi bilgisi.

Bakmakla yukUmlU oldugu kisi sayisi ve yakinlik derecesi.

4.2. Calsan Kisi Grubuna iligkin Toplanan Kisisel Veriler

LMC, s iliskisi/ is s&zlesmesinin ifasi nedeni ve amaciyla calisan kisi grubuna iliskin olarak;

« Ozgecmis, fotodraf, is tecrUbesi, editim durumu belgesi, diploma, yabanci dil belgesi
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ile diger sertifikalari,

Adi Soyadi, T.C Kimlik No, Kimlik Seri No, Anne Adi, Baba Adi, Dogum Yeri ve Tarihi,
Medeni Hali, Dini, Kan Grubu, imza, Fotograf, Kayitl oldugu i, iice, Mahalle, Kdy, Cilt
No, Aile Seri No, Cinsiyeti,

Telefon numarasi, Adres, E-mail adresi, tercih ettigi bir yakininin telefon numarasi

(iletisim bilgileri),

Referanslar veya LMC tarafindan yapilan arastirmalar sonucu elde edilen bilgiler,
Ucret beklentisi, engellilik ve hUkUmIUIOk durumu, Ocret deme sekli gibi bilgiler,
Sabika kaydli, saglik raporu, psikoteknik surOcU belgesi

Askerlik tescil belgesi, SGK hizmet dékimu,

Finans verileri, kamera kayitlar, is seyahatleri bilgileri, zel saglik sigortasi bilgileri,

Arac tahsis bilgileri, ferdi kaza sigortasi bilgileri, is kiyafet bedenleri, konum verilerini

islemektedir.

4.3. Fiziksel Ziyaretci Kisi Grubuna iliskin Toplanan Veriler

LMC fiziksel gUvenligin saglanmasi maksadiyla, fiziksel ziyaretcilerinin,

Adi-Soyadl, ziyaret tarihi, varsa arac plakasi, kime geldigini iceren kisisel verilerini

islemektedir.

Log kayitlariniz, Sirket ici kablosuz ag hizmeti sunulmasi ve Sirket'in  yasal
yUkUmlUlUkleri kapsaminda erisim sayfalarinin kayit altina alinmasi amaclariyla sinirl

olarak islenebilmektedir.
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4.4. Adaylarn Kisisel Verilerinin Toplanma ve islenme Amaglari

LMC basvurunun niteligini dikkate alarak adayin asagidaki amaclarla kisisel verilerini

islemektedir:

Adayin niteligini, tecrUbesini, ilgisini ve acik pozisyona uygunlugunu degerlendirmek,

Gerektigi takdirde, adayin ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontrolUnU yapmak veya

UcUncu kisilerle iletisime gecip aday hakkinda referans arastirmasi yapmak,

Basvuru ve ise alim sureci hakkinda aday ile iletisime gecmek veya uygun oldugu
takdirde, sonradan yurticinde veya yurtdisinda acilan herhangi bir pozisyon icin

aday ile iletisime gecmek,

Yasal duUzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigr sekilde kamu kurum ve

kuruluslarnnin taleplerinin yerine getirilmesi amaciyla,
LMC'nin uyguladigi ise alim ilkelerini gelistirmek ve iyilestirmexk,

is saghgi ve gUvenlidi cercevesinde yapiimasi gereken faaliyetleri icra etmek.

4.5. Calisanlarn Kisisel Verilerinin Toplanma ve islenme Amaglar

LMC calisan kisi grubunun asagidaki amaclarla kisisel verilerini islemektedir:

LMC' nin uyguladidi is sdzlesmesi ilkelerini gelistirmek ve iyilestirmek,

Calisanlann saglik promosyonlarindan (kan bagisi, 6zel hastane anlasmasi vb.

sUreclerden yararlanmasinin saglanabilmesi,
Acil durum sUreclerinin yUrUtUlebilmesi,
Denetim etik faaliyetlerin yUrGtGlebilmesi,

insan kaynaklar streclerinin yoritilebilmesi,
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Dogabilecek uyusmazliklarda veya gerceklesebilecek adli bir vakada yetkili kamu

kurum veya kuruluslarin taleplerinin karsilanabilimesi,
Calisanin istihdami ile ilgili olarak yasal yukUmlUlUklerin yerine getirilmesi amaciyla,

Personellere maas hesabi acimasi, gerektigi durumlarda kirallk ara¢ verilmesi,
telefon verimesi, telefon hatti verimesi, yemek karti verilmesi, otomatik bireysel

emeklilik islemlerinin yerine getirimesi amaciyla,
Calisanin gérevini yerine getirebilmesi icin gerekli saglik kosullarnin takibi amaciyla;
Calisanin maasina konulan maas hacizlerinin takibi amaciyla,

LMC'nin kalite, bilgi guvenligi ve gizlilik politikalarnin ve standartiarnin saglikl olarak

temini ve denetimi amaciyla,
Sirket seyahatlerinin organize edilmesi amaciyla,

Acil durumlann varligr halinde Calisanin kendi rizasi ile verdigi kisiler ile iletisime

gecilmesi amaciyla,
ise giris ve cikislarin tespiti ve kontrold amaciyla,
Ust ydnetime yapilacak raporlama ve analizlerin hazilanmasi amaciyla,

Yaziim, kurumsal kaynak planlamasi, raporloma, pazarlama vs. gibi islevlerin

yerine getirimesi,
Performans degerlendirmesi yapmak ve Ucret politikalarn belilemek amaciyla,

isyerinde gizlilik ve gUvenlik uygulamalan nedeniyle kamera goérintUlerinin

kaydedilmesi,

Kanun ve y&netmelikler ile belilenmis gerekliliklerin ifa edilmesi (vergi mevzuat,

sosyal glvenlik mevzuati, borclar hukuku mevzuati, ticaret hukuku mevzuat, is saghgi
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ve guvenligi hukuku, elektronik iletisim ile ilgili mevzuat vs. ilgili tOm mevzuatlar)
e issadld ve givenligi cercevesinde yapilmasi gereken faaliyetlerin icra etmek.
4.6. Calisanlann ve Adaylarn Kisisel Verilerinin Toplanma ve islenme Yoéntemleri

ise alim sUrecinde adaylarin kisisel verileri bu Politika’ da belirtilen diger yéntem ve vasitalarla

birlikte veya ek olarak asagidaki ydntem ve vasitalarla toplanmaktadir:

Matbu veya elektronik ortamda yayinlanan basvuru formu,

e Adaylarin LMC’' ye e-posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklar

dzgecmigsler,
e Iistihdam veya danismanilik sirketleri, iskur, KK siteleri ile Linkedin,

e Aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan

kontroller ile LMC tarafindan yapilan arastirmalar.

e LMC toplanan kisisel verileri bilgisayar sistemleri ve insan kaynaklarn personel
vasitaslyla ofomatik olan veya otomatik olmayan yollarla isler. Adaylar hakkinda

referans Arastirmasi yapilmasi
4.7. Adaylar Hakkina Referans Arastirmasi Yapiimasi

LMC, adaylar hakkinda, adaylarn is basvuru formunda ilgili alanlarn doldurmak suretiyle

belirtmis oldugu bilgiler ile referans arastirmasi yapabilir.

Yapilacak referans arastirmasi genel olarak adayin verdigi bilgilerin dogrulugunu teyit
etmeye ydnelik olacaktir. Aynica adayin kendisi hakkinda sakladigi ve LMC acisindan risklerin
dogmasina sebep olabilecek bilgileri tespit etmek de yapilabilecek arastrmanin amaclar
arasinda olacaktir. Referans arastirmasi yapiimasi amaciyla ilefisime gecilecek olan kisilere

karsi aydinlatma yokimlGlogu ilk iletisim aninda LMC yefkilisi tarafindan yerine getirilecektir.
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Yapilacak referans arastirmasi kapsaminda UcUncu kisilerle adaylara ait kimlik bilgileri, is ve
egitim tecrUbeleri gibi gerekli kisisel veriler paylasilabilir. Ayrica adaylar hakkinda U¢cUncU

kisilerden kisisel veri elde edilebilir.

Adaylar, kendileri ile ilgili yapillacak referans arastirmasi hakkinda her zaman LMC ile irtibat

kurabilir.
4.8. Calisanlann ve Adaylarn Kisisel Verilerine iliskin Haklari

6698 savyil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun (“KVKK”) 11. Maddesinden kaynaklanan
haklarini kullanmak isteyen adaylar bu Politika’'da aciklanan usul ve esaslar kapsaminda

LMC'ye basvurabilirler.

KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz;

Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,
* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanimadigini

ogrenme,
* Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi UcUncu kisileri bilme,
* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarnn dUzeltiimesini isteme,

* Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hdlinde, verilerin

siinmesini veya yok edilmesini isteme,

* Talebinizce duzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktarilmis ise kisisel verilerin

aktarnldigi U¢cUncu kisilere bildiriimesini isteme,

« islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,
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* Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

Yukarnda belirtilen haklarinizi kullanmak icin www.Imcgida.com.tr/kvkk adresinden ilgili kisi
basvuru metnindeki yonergeleri doldurarak basvura bilirsiniz. Bagvurular Turkce yapiimaldir.
Bu kapsamda yapacaginiz basvurular en kisa sirede ve en gec¢c 30 gUn icerisinde

sonuclandirlacaktr.

4.9. Adaylik Sirecinde Toplanan Kisisel Verilerden ise Alim Halinde islenmesine Devam

Edilecek Olanlar

Ise alim sUrecleri boyunca aday hakkinda toplanan ve islenen tom kisisel veriler, adayin ilgili

aclk pozisyonda istihdam edilmesine karar verimesi halinde 6zIUk dosyasina aktarilir.
4.10. Calisanlarin ve Adaylarnn Kisisel Verilerinin Guvenligi

LMC isledigi kisisel verilerin glvenligi bakimindan, veri konusu kisi gruplar (aday, stajyer gibi)
arasinda ayrnm gdzetmez. Kisisel verilerin givenligi hakkinda detayl bilgi bu dokUmanin

kisisel verilerin gUvenligine iliskin bolumunde yer almaktadir.
5. MUSTERI
5.1. Misterilere iliskin Toplanan Kisisel Veriler

LMC tarafindan musteriye sunulan hizmet, Urin ya da ticari faaliyete bagli olarak degiskenlik
goOsterebilimekle beraber; sézIl0, yazil ya da elektronik ortamda, LMC tarafindan temin
edilerek ve LMC 0rUn ve hizmetlerini kullaniminiz siresince asagida yer alan kisisel verileriniz

islenmektedir:
e Ad ve soyad, telefon numarasi, elekironik posta adresi, iletisim bilgileri,
e MuUsteri talepleri, dnerileri ve mUsteri denetim raporlari.

e Yasal duzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde kamu kurum ve
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kuruluslannin taleplerinin yerine getiriimesiicin gerekli ticari belgeler (Vergilevhasi vb.)

Kanun ve yonetmelikler ile belirlenmis gerekliliklerin ifa edilmesi igin gerekli belgeler,
(vergi mevzuati, sosyal guvenlik mevzuati, borclar hukuku mevzuati, ticaret hukuku
mevzuati, is sagligr ve guvenligi hukuku, elektronik iletisim ile ilgili mevzuat vs. ilgili tOm

mevzuatlar)

5.2. Misterilerin Verilerinin Toplanma ve islenme Amaglarn

LMC, musteriye sundugu hizmet ile aralanndaki is iliskisini dikkate alinarak muUsterinin

asagidaki amacla kisisel verilerini islemektedir:

Kimlik dogrulama ve kayit olusturulmasi amaciyla,

Siparislerinizin isleme konulmasi ve hesabinizin yénetilmesi, ticari faaliyetlerin yerine

getirilebilmesi ve surekliliginin saglanabilmesi amaciyla,
Alinan hizmet sUrecleri ile alakall bilgilendirme amaciyla,
Siparislerin teslimi/iadesi/nakliyesi amaciyla,

Siparisler ile ilgili sikayetlerin c&zGlmesi amaciyla,

Onceden onay verimesi kaydiyla yeni UrUnler, kampanyalar ve promosyonlar

hakkinda bilgi vermek icin elektronik ileti génderilmesi amaciyla,

islemlerinizle ilgili istatistiklerin yapilabilmesi ve bagdlantil listelerin olusturulmasi, ticari

istatistik ve analizlerin bir araya getirilmesi amaciyla,

UrGnlerimizin, hizmetlerimizin  ve kisisel secim olanaklarinizin  arastrnimasi  ve

gelistirimesi amaciyla,

Yazilim, kurumsal kaynak planlamasi, raporlama, pazarlama vs. gibi islevlerin yerine

getiriimesi amaciyla,
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e Risk limitlerinin belirlenmesi ve teminatlandirma ¢calismalarnin yapilmasi amaciyla,
e Promosyonlar ve kampanyalardan faydalandinimasi amaciyla,

e syerinde gUvenlik uygulamalar nedeniyle kamera gérintilerinin kaydediimesi

amaciyla,
o Gerekli kalite, gizlilik ve standart denetimlerinin yapabilmesi amaciyla,

e Kanun ve yodnetmelikler ile belirlenmis gerekliliklerin ifa edilmesi amaciyla (vergi
mevzuati, tUketicilerin korunmasina ydnelik mevzuat, borclar hukuku mevzuati,
ticaret hukuku mevzuati, gumrik mevzuati, elektronik iletisim ile ilgili mevzuat vs. ilgili

tOm mevzuatlar)
o e-fatura, e-arsiv ve e-irsaliye ile ilgili yOkUmIUGlUklerin yerine getirimesi amaciyla,

e Yasal duzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde kamu kurum ve

kuruluslarnnin taleplerinin yerine getirilmesi amaciyla,
e KVKK' da belirtilmis yasal yOkumlUGlUklerin yerine getirimesi amaciyla,
5.3. Musterilerin Kisisel Verilerinin Toplanma ve islenme Yoéntemleri

GorUsme ve/ veya degerlendirme sUrecinde musterilerin kisisel verileri bu Politika’da
belirtilen diger yontem ve vasitalarla birlikte veya ek olarak asagidaki yontem ve vasitalarla

toplanabilir:

e Bayilik sdzlesmesi, tedarikci sézlesmesi, hizmet sdézlesmesi, satin alma sézlesmesi vb.

gibi cesitli sézlesmeler kanali ile,
e www.Imcgida.com.ir (is Ortagim Uyelik basvurusu) kanal ve iletisim formu ile,

e Ceysitli sosyal medya kanallarn Uzerinden LMC adina isletilen hesaplar kanali ile,
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e Elektronik posta adresleri Gzerinden yUrUttlen yazismalar, génderilen kisa mesajlar ve
multi medya mesaijlari, kargo gdnderileri, bilgi formlarn da dahil v.s. iletisim yontemleri

ile her tUrlU iletisim kanallarr araciligr ile,
e LMC'nin katildigi egitimler, seminerler, fuarlar kanali ile,
e Cagn merkezi kanallari ile, toplanmaktadir.
5.4. Misterilerin Kisisel Verilerine iliskin Haklari

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'ndan (“KVKK"”) kaynaklanan haklarini kullanmak
isteyen musteriler bu Politika’'da aciklanan usul ve esaslar kapsaminda LMC' ye

basvurabilirler.

KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz;

* Kisisel verilerin islenip islenmedigini 5grenme,
* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanimadigini

ogrenme,
* Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi UcUncu kisileri bilme,
» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarnn dizeltiimesini isteme,

* Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hdlinde, verilerin

siinmesini veya yok edilmesini isteme,

* Talebinizce duzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktarilmis ise kisisel verilerin

aktarldigi Gcuncu kisilere bildiriimesini isteme,

« islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,

DokUman Kodu: KVKK BLG-01 Yayin Tarihi: 20.06.2020 Revizyon No: 00 Revizyon Tarihi: ../../....

17




LMC GIDA TAHM.TAH.NAK. VE
TARIM URUN.SAN.TIC.LTD.STI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

* Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

Yukanda belirtilen haklarinizi kullanmak icin www.Imcgida.com.tr/kvkk adresinden ilgili
kisi basvuru metnindeki yodnergeleri doldurarak basvura bilirsiniz. Basvurular Turkce
yaplmalidir. Bu kapsamda yapacaginiz basvurular en kisa surede ve en gec¢c 30 guin

icerisinde sonuclandinlacaktir.
6. KIiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN ILKELER

LMC, kisisel verilerin korunmasi konusunda sirket politikasi olarak 6zel bir hassasiyet

g6stermekte olup bu dogrultuda asagidaki temel ilkelerin 1IsiIginda hareket etmektedir.
6.1. Hukuka ve Diristlik Kuralina Uygun isleme

Kisisel verilerin islenmesinde hukuksal dizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel glven ve

dUrUstlUk kuralina uygun hareket ediimektedir.
6.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Guncel Olmasini Saglama

Kisi gruplarnnin islenen kisisel verilerinin dogru ve guncel olmasi icin dénemsel kontrol ve
guncellemeler yapiimakta ve bu dogrultuda gerekli tedbirler alinmaktadir. Bu kapsamda
kisisel verilerin dogrulugunu kontrol etme ve gerekli dizeltmeleri yapmaya yonelik sistemler

LMC buUnyesinde olusturulur.
6.3. Belirli, Acik ve Mesru Amagclarla isleme

Kisisel veriler acik, belirli ve mesru veri isleme amaclarina dayal olarak islenmektedir. Verilerin

hangi amacla islenecedi, asagida detayl olarak yer almaktadir.
6.4. islendikleri Amagcla Baglantili, Sinirh ve Olgili Olma

Kisisel veriler dngodrulen amacg/amaclarin gerceklestirilebilmesi icin dlcUlu, amacla ilintili ve

sinirl bicimde islenmekte ve amacin gerceklestirimesiyle ilgili olmayan veya ihtiyac
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duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaciniimaktadir.

6.5. ilgili Mevzuatta Ongérilen veya islendikleri Amac icin Gerekli Olan Sire Kadar

Muhafaza Etme

LMC kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta dngdrilen veya islendikleri amac icin gerekli olan
sUre kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, dncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin
saklanmasi icin bir sre 6ngdérulip édngdrilimedigi tespit edilmekte, bir sire belirlenmisse bu
sUreye uygun davraniimakta, bir sGre belirenmemisse kisisel veriler islendikleri amag icin
gerekli olan sUre kadar saklanmaktadir. Srenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde, daha uzun sUre islenmelerine izin veren hukuki bir sebep
bulunmamasi halinde, kisisel veriler LMC’ nin Kisisel Verilerin Saklanmasi ve imhasi Politikasi’na

gore silinmekte, yok ediimekte veya anonim hale getirimektedir.
7.KiSi GRUPLARININ Ki$iSEL VERILERININ iSLENMESi SARTLARI

llgili kisi gruplannin acik nzasi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini olanakli kilan
hukuka uygunluk sebeplerinden sadece bir tanesidir. Acik nza disinda, asagida yer alan

diger hukuka uygunluk sebeplerinden birinin varligi durumunda da kisisel veriler islenebilir.

Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagdi asagida belirtilien hukuka uygunluk sebeplerinden
yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin
dayanadi olabilir. islenen kisisel verilerin, dzel nitelikli kisisel veri olmasi halinde ise; asadida
“Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenebilecedi Haller” bashdi icerisinde yer alan kosullar
uygulanir. Kisi gruplari, isbu Politika ile islenen kisisel verilerinin hangileri oldugu, kisisel
verilerinin  hangi amaclarla ve hangi sebeplerle islendigi, kisisel verilerinin  hangi
kaynaklardan toplandidi, bu kisisel verilerin kimlerle paylasilacagdi ve nasil kullanilacagdi gibi

konular hakkinda bilgilendirilir.
7.1. Kanunlarda Agikca Ongérilmesi

Kanunlarda acikca kisisel veri islenmesi dngorildigu hallerde, LMC verisi islenecek Kisi

gruplarnnin ayrica acik rizasini almadan kisisel verilerini isler.

DokUman Kodu: KVKK BLG-01 Yayin Tarihi: 20.06.2020 Revizyon No: 00 Revizyon Tarihi: ../../....

19




LMC GIDA TAHM.TAH.NAK. VE
TARIM URUN.SAN.TIC.LTD.STI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

Ornegin: Elektronik Ticaretin DUzenlenmesi Hakkinda Kanun uyarinca Uyelik, ticari elektronik

izni_verilmesi, siparis, 6deme, teslimat, Urune iliskin iptal veya iade gibi sureclerde Kkisisel

verilerinislenmesi.

7.2. Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Acik Rizasinin Alnamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle nzasini aciklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisi grubunun kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden
bUtONIOGUNU korumak icin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde kisi grubunun

aclk nzasi alinmaksizin verileri islenebilir.

Ornek: Bayginlik geciren ziyaretcinin kimlik bilgilerinin santral gdrevlileri tarafindan doktora

iletilmesi.
7.3. Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgili Olmasi

Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin

taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli oimasi halinde veriler islenebilir.

Ornek: Taraflar arasinda satis sdzlesmesi yapildidi zaman Urdnlerin_teslimati _icin teslim

adresinin kaydedilmesinin zorunlu olmasi.

7.4. LMC’nin Hukuki YUkUmIUIGgunu Yerine Getirmesi

Veri sorumlusu olarak hukuki yOkUmlUlUkleri yerine getirmek icin islemenin zorunlu olmasi

halinde acik riza alinmaksizin kisi grubunun kisisel verileri islenebilir.

Ornek : Bankacllik vb. gibi alanlara &ézel denetimlerde bilgi paylasimi yapilmasi.

7.5. Kisi Gruplarinin Kigisel Verisini Alenilestirmesi

Kisi grubunun, kisisel verisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi halinde, acik nizaya gerek
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olmaksizin veriler islenebilir.

Ornek : Kisinin acil durumlarda ulasiimasi icin iletisim bilgilerini ilan etmesi.

7.6. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde Kkisi

grubunun acik rzasi alinmaksizin verileri islenebilir.

Ornek: Ispat niteligi tasiyan verilerin kanunen saklanmasi gereken sire kadar saklanmasi ve

gerektiginde kullanimasi.

7.7. Mesru Menfaate Dayal Olarak Verilerin islenmesi

Kisi grubunun temel hak ve &zgUrlUklerine zarar vermemek kaydiyla LMC’' nin mesru
menfaatleri icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisi grubunun acik rzasi alinmaksizin

kisisel verileri islenebilir.

Ornek: Personel badliigini_artiran 6dil ve primler uygulanmasi amaciyla veri islenmesi,

Sirket'e ait bina ve tesislerde guvenlik amacl olarak kamera kaydi yapilmasi.

7.8. Kisi Grubunun Kisisel Verilerinin Acik Rizaya Dayali Olarak islenmesi

Kisisel verilerin islenme sartlanndan biri veri 6znesinin acik nizasidir. Veri 6znesinin acik rizasi
belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayall olarak ve &zgur iradeyle aciklanmalidir.
Kanunun 5. maddesinde yer alan sartlann olusmamasi halinde kisisel veriler, aydinlatma

yUkUmIUlogUne iliskin bilgilendirme sonrasi veri &znelerinin acik rizasi alinarak islenmektedir.
8. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENEBILECEGI HALLER

Kisisel verilerin bir kismi, “&zel nitelikli kisisel veri” olarak ayn sekilde duzenlenmekte ve &zel bir

korumaya tabi olmaktadir.

8.1. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin A¢ik Rizaya Dayal Olarak islenmesi
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Ozel nitelikli kisisel veriler, kisi grubunun acik rizasi olmasi halinde, bu Politika’da belirtilen ilkeler

ve gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak islenebilir.
8.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Acik Riza Olmaksizin islenebilecegi Haller

Ozel nitelikli kisisel veriler, kisi grubunun acik nzasi bulunmayan durumlarda Kisisel Verileri
Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla

asagidaki durumlarda islenebilecektir:

e Kisi grubunun saglgi ve cinsel hayat disindaki &zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda

6ngdrulen hallerde,

e Kisi grubunun saglhgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler ise ancak
kamu saglginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yUOrGtGlmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yokomlGlogU altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve

kuruluslar tarafindan.
9. KiSi GRUBUNUN AYDINLATILMASI VE BiLGILENDIRILMESI

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisi grubu LMC tarafindan bilgilendirilir. Bu kapsamda
LMC irtibat kisisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecedi, islenen kisisel verilerin
kimlere ve hangi amacla aktarilabilecedi, kisisel veri toplamanin ydntemi ve hukuki sebebi

ile kisi gruplarinin sahip olduklari haklar kendilerine bildirilir.

KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz;

* Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarnn amacina uygun kullanilip kullanimadigini

ogrenme,
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* Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig UcUncu kisileri bilme,
» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarnn dizeltiimesini isteme,

* Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin

siinmesini veya yok edilmesini isteme,

* Talebinizce duzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktarilmis ise kisisel verilerin

aktarldigi Ucuncu kisilere bildiriimesini isteme,

« Islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hdlinde

zararin giderilmesini talep etme.

Yukanda belirtilen haklarinizi kullanmak icin www.Imcgida.com.tr/kvkk adresinden ilgili kisi
basvuru metnindeki yonergeleri doldurarak basvura bilirsiniz. Basvurular Turkce yapiimaldir.
Bu kapsamda yapacaginiz basvurular en kisa sirede ve en gec 30 gUn icerisinde

sonuclandinlacaktr.

10. KiSISEL VERILERIN KATEGORIZE EDILMESIi

LMC nezdinde; LMC'nin mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclarn dogrultusunda,
Kanun'un 5. maddelerinde sayilan veri isleme sartlarindan bir veya birkacina dayall ve sinirli
olarak, Kanun'da belirtilen ilkelere ve yUkUmlUGlUklere uyularak ve isbu politika kapsamindaki
gercek kisilerle sinirl olarak asagida belirtlen kategorilerdeki kisisel veriler, Kanun'un 10.

maddesi uyarinca veri 6zneleri bilgilendiriimek suretiyle islenmektedir.

KiSISEL VERI ACIKLAMA
KATEGORIZASYONU
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KiMLIK BiLGISI

Gergek kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir.
Ornek: ad-soyad, kimlik numarasi, uyruk bilgisi, dogum yeri,
dogum tarihi gibi bilgileri iceren ehliyet, nufus cizdani ve
pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi vb.
bilgiler.

ILETiSIM BILGISI

Kisi ile iletisime gecilmesini saglayan verilerdir. Ornek:
telefon numarasi, adres, e-posta adresi, faks numarasi,
teslimat adresi vb. bilgiler.

ISLEM GUVENLIGI BILGISI

Faaliyetlerin yGrutUimesi esnasinda teknik, idari, hukuki ve
ticari givenligi saglamaya ydnelik verilerdir. Ornek: kimlik
dogrulama bilgileri, IP bilgisi log kayitlari, elektronik
posta/sms icerikleri, anlik mesajlasma bilgileri/icerikleri

RiSK YONETIMI BILGISI

s ortaklar/tedarikciler/bayilerin finansal analizlerinin
yapllarak belirlenmis riskleri kontrol etmek ve azaltmak icin
kullaniimasidir. Orek: ipotek, rehin, teminat mektubu, sahsi
kefalet alinmasi gibi

LOKASYON BILGiSi

Kisisel veri znesinin bulundugu yerin konumunu tespit eden
bilgilerdir. Ornek: GPS lokasyonu, seyahat verileri vb. bilgiler.

AILE BiREYLERI VE YAKINLARI
BiLGIiSi

Kisisel veri 6znesinin aile bireyleri ve yakinlar hakkindaki
bilgilerdir. Ornek: Acil durumlarda ulasilacak kisi bilgileri vb.
bilgiler.

FiZiKSEL MEKAN GUVENLIK
BiLGISI

Fiziksel mekana giriste, mekanin icerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iliskin bilgilerdir. Ornek: kamera
kayitlar, arac bilgileri, givenlik noktasinda alinan kayitlar
vb. bilgiler.

FINANSAL BiLGI

LMC' nin veri 6znesi ile kurmus oldugu iliskinin fipine goére
yaratilan her tUrlU finansal sonucu gdsteren bilgi, belge ve
kayitlara iliskin islenen kisisel verilerdir. Ornek: banka hesap
numarasi, IBAN, malvarligi verisi, gelir bilgisi vb. bilgiler.
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GORSEL VE iSITSEL BILGILER

Fotograf ve kamera kayitlarn (Fiziksel Mekan GUvenlik Bilgisi
kapsamina giren kayitlar harig), ses kayitlarn ve kisisel veri
iceren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan
bilgiler.

OIZLUK BILGILERI

LMC ile calisma iliskisi icerisinde olan gercek kisilerin 6zIUk
haklarinin olusmasina temel olacak bilgilerin elde
ediimesine yonelik islenen her t0rlU veri.

SAGLIK BiLGILERI

Gercek kisiye ait her t0rl0 sadlik verisidir. Ornek: Kan grubu,
gecirdigi hastaliklar vb. gibi bilgiler.

EGIiTiM BILGILERI

Gercek kisinin egitimine iliskin bilgilerdir. Ornek: mezun
oldugu okullar, dil bilgisi, katildigi egitimler, not ortalamasi
vb. gibi bilgiler.

MESLEKiI DENEYIM BILGILERI

Gercek kisinin calisma hayatina iliskin bilgilerdir.

HUKUKI BILGILER

Gercek kisiye ait hukuksal konularda detay veren bilgilerdir.
Ornek: sabika kaydi, maas haczi vb. gibi bilgiler.

REFERANS BiLGILER

LMC' nin iliskili oldugu gercek kisilerin verdigi referans
bilgileridir. Ornek: personel adaylarnnin verdidi bilgiler,
bayilerin calistiklan baska kurumlarin bilgileri.

CEZA MAHKUMIYETI VE
GUVENLIK TEDBIRLERI BiLGILERI

Gercek kisinin almis oldugu ceza mahkumiyeti ve glvenlik
tedbirlerine lliskin bilgilerdir. Oredin: hapis cezasi vb. gibi

MUSTERI iSLEM BILGISI

Cagn merkezi kayitlan, fatura, senet, cek bilgileri, siparis
bilgileri, talep bilgileri ve sikayet bilgileri vb. gibi bilgiler

PAZARLAMA BILGISi

Alisveris gecmisi bilgileri, anket, cerez kayitlar, kampanya
calismasiyla elde edilen bilgiler v.b. gibi bilgiler

11. KiSISEL VERILERIN iSLENME AMAGCLARI

11.1. islenme Kosullar ve Amaglar
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LMC, Kanun'un 5. Maddesinin 2. Fikrasinda ve 6. Maddesinin 3. Fikrasinda belirtilen veri
isleme sartlarn icindeki amaclarla ve kosullarla sinirli olarak kisisel verileri islemektedir. Bu

amaclar ve kosullar;
o Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin ilgili faaliyetin kanunlarda acikca 6ngdrulmesi,

e Kisisel verilerinizin LMC tarafindan islenmesinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla

dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

o Kisisel verilerin islenmesinin LMC' nin hukuki yOkUmIUOIOGUNU yerine getirebilmesi icin

zorunlu olmasi,

e Kisisel verilerin kisi grubu tarafindan alenilestiriimis olmasi sartiyla; alenilestirme

amaciyla sinirl bir sekilde LMC tarafindan islenmesi,

o Kisisel verilerin LMC tarafindan islenmesinin LMC veya kisi gruplarinin veya 0¢uncU

kisilerin haklarnnin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin zorunlu olmasi,

e Kisi gruplarnin temel hak ve 6zgUrlUklerine zarar vermemek kaydiyla LMC'nin mesru

menfaatleriicin kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

e LMC tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin ilgili kisinin ya da bir
baskasinin hayatl veya beden bUtiunliguinin korunmasi icin zorunlu olmasi ve bu
durumda da ilgili kisinin fiili imk&nsizlk veya hukuki gecersizlik nedeniyle rizasini

aclklayamayacak durumda bulunmasi.

Yukanda belirtilen sartlann bulunmamasi halinde; kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmak
icin LMC veri 6znelerinin acik rizalarina basvurmaktadir. Veri 6znelerine goére ayr ayri isleme
amaclar aydinlatma metinlerinde ve acik nza metinlerinde dizenlenmistir. Bu cercevede;
yukarida belirtilen sartlann bulunmamasi halinde asagida genel anlamdaki isleme amaclar

belirtimistir. SGyle ki;

e Kimlik dogrulama ve kayit olusturulmasi amaciyla,
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Siparislerin isleme konulmasi ve hesabin yénetimesi, ficari faaliyetlerin yerine

getirilebilmesi ve sUrekliliginin saglanabilmesi amaciyla,

LMC’ nin kurumsal iletisiminin yada LMC ile is iliskisinde bulunan 3. Kisilerle iletisimin

saglanmasi amaciyla,

Alinan hizmet sUrecleri ile alakall bilgilendirme amaciyla,
Acil durum yonetimi sUreclerinin yoritUlmesi amaciyla,
Siparislerin ve kargolarin teslimi/iadesi/nakliyesi amaciyla,
Siparisler ile ilgili sikayetlerin ¢6z0lmesi amaciyla,

Teknik servis hizmetinin verilebiimesi amaciyla,

Onceden onay verimesi kaydi ile yeni OrUnler, kampanyalar ve promosyonlar

hakkinda bilgi vermek amaciyla elektronik ileti génderiimesi amaciyla,

islemlerle ilgili istatistiklerin yapilabiimesi ve baglantill listelerin olusturulmasi, ticari

istatistik ve analizlerin bir araya getiriimesi amaciyla,

Urbnlerin, hizmetlerin ve kisisel secim olanaklannin arastirimasi ve gelistiriimesi

amaciyla,
Tedarik zinciri ydnetimi sureclerinin yUrUtUlmesi amaciyla,

Yazilim, kurumsal kaynak planlamasi, raporlama, pazarlama vs. gibi islevlerin yerine

getirlmesi amaciyla,
Risk limitlerinin belirlenmesi ve teminatlandirma calismalarinin yapilmasi amaciyla,
Promosyonlar ve kampanyalardan faydalandinimasi amaciyla,

isyerinde gUvenlik uygulamalarn nedeniyle,
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Kalite, bilgi guvenligi ve gizlilik politikalarinin ve standartlarinin saglikli olarak temini ve

denetimi amaciyla,
Ust ydnetime yapilacak raporlama ve analizlerin hazilanmasi amaciyla,

Kanun ve ydnetmelikler ile belirlenmis gerekliliklerin ifa edilmesi amaciyla (vergi
mevzuati, tUkeficilerin korunmasina ydnelik mevzuat, borclar hukuku mevzuati,
ticaret hukuku mevzuati, gumrik mevzuati, elektronik iletisim ile ilgili mevzuat vs. ilgili

tUm mevzuatliar),
e-fatura, e-arsiv ve e-irsaliye ile ilgili yOkimIUGlUklerin yerine getirimesi amaciyla,

Yasal duzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde kamu kurum ve

kuruluslarnnin taleplerinin yerine getirilmesi amaciyla,
KVKK' da belirtilmis yasal yOkUmIUlUklerin yerine getirimesi amaciyla,

Aranan pozisyona uygun olup olunmadiginin tespiti amaciyla, uygun olmadigina

karar verildigi takdirde benzer pozisyonlarda degerlendirmek amaciyla,
Personelin istihdami ile ilgili olarak yasal yUkimlUlUklerin yerine getirilmesi amaciyla,

Personele maas hesabi acilmasi, gerektigi durumlarda kiralik arac veriimesi, telefon
veriimesi, telefon hatti verimesi, yemek karti verimesi, otomatik bireysel emeklilik
islemlerinin yerine getiriimesi gibi personele saglanan yan haklar ve menfaat

sUreclerinin yUrGtGlmesi amaciyla,

Yabanci personel calisma ve oturma izin islemleri amaciyla,
Cesitliinsan kaynaklarn uygulamalart amaciyla,

Acil tibbi mUdahaleler amacuyla,

Hastalik izinlerinin takibi ve izlienmesi veya personelin gérevini yerine getirebilmesiicin
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gerekli saglik kosullarinin takibi amaciyla,
Personelin maasina konulan maas hacizlerinin takibi amaciyla,
Sirket seyahatlerinin organize edilmesi amaciyla,

Acil durumlarin varligl halinde personelin kendi rizasi ile verdigi kisiler ile iletisime

gecilmesiamaciyla,

Personel masraflarinin hesaplanmasi amaciyla,

ise giris ve cikislarin tespiti ve kontrol amaciyla,

Calisan memnuniyeti ve bagliligi sUreclerinin ydnetiimesi amaciyla,

Egitim faaliyetlerinin yOrotiimesi amaciyla,

Yetenek ve kariyer gelisimi faaliyetlerinin yOrtUlmesi amaciyla,

Erisim yetkilerinin yUrUtUlmesi amaciyla,

Firma/0rin/hizmetlere baglilik sreclerinin yUritUlmesi amaciyla,

Performans degerlendirmesi yapmak ve Ucret politikalarn belilemek amaciyla,

isyerinde gizlilik ve givenlik uygulamalarn nedeniyle kamera gdrintilerinin

kaydedilmesi,
Burs veriimesine iliskin sartlara uygun olup olmadiginin tespiti amaciyla,

Bursiyer ve bursiyerin kendi rizasi ile bilgilerini verdigi kisiler ile iletisime gecilmesi

amaciyla,
internet hizmeti verilebilmesi amaciyla,

Giris ve cikislarnn tespiti ve kontrolU amaciyla,
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e Ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi amaciyla,

Kisisel veri dznesinin acik rizasini vermemesi durumunda yukandaki amaca giren ilgili is
birimlerinin tUmM kisisel veri isleme faaliyetlerinin yapillamamasi dedil; ik paragrafta belirtilien
veri 6znesinin veri islemeye yonelik acik rizasina gerek olmayan ayni amag kapsami icindeki
kisisel veri isleme faaliyetlerinin disinda kalan ve bu amaca yénelmis ilgili is birimlerinin kisisel

veri isleme faaliyetlerinin yapllamayacagdi anlamicikmaldir.

30

11.2. Kisisel Verilerin Saklanma Sureleri

VERI SAKLAMA SURELERI

Kisisel Verinin Elde Edilmesine | Saklama .
. Imha Periyodu
lliskin Sure¢ Suresi
Kurumsal Dokimanlar 10yl Saklama sUresinin sona ermesinden 6 ay
Vergi 10 Yl | Saklama sUresinin sona ermesinden 6 ay
Muhasebe 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
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Hazine 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Firi ve Sinai Milkiyet 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Urin Gelistirme 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Bilisim Teknolojileri 1ol Saklama suresinin sona ermesinden é ay
insan Kaynakaln 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Yonetim Kurulu 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden é ay
Meslek saglk ve givenlik 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden é ay
Bordrolama 10 Saklama sUresinin sona ermesinden 6 ay
Emeklilik 10 Saklama sUresinin sona ermesinden 6 ay
Arsa, binq, gevre 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Marketing 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden é ay
TUketici iligkileri 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden é ay
Sahs 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Sigorta 1ol Saklama suresinin sona ermesinden é ay
Devralma ve satiglar 10 Yl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay
Dava diger yasal uyusmazlhklar 10 YIl Saklama suresinin sona ermesinden 6 ay

12. KIiSISEL VERILERIN YURTICI VE/VEYA YURTDISI UCUNCU KiSILERE AKTARILMASI

Kisi grubuna ait kisisel veriler, isleme amaclan dogrultusunda gerekli guvenlik &dnlemleri

alinarak UcUncu kisilere (UcUncuU taraf sirketlere, GcUncU gercek kisilere) aktarilabilmektedir.
12.1. Kisisel Verilerin Aktanimasi

Kisisel veriler, KVKK Madde 8 ve Madde 9'da éngdrulen kosullarin gerceklesmesi durumunda

UcUncu kisilere aktarlabilir.
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Siteye Uye olmayan cevrimici ziyaretcilerin anonim nitelikteki bilgileri, site kullanim

aliskanliklar cookieler ile toplanmakta ve paylasilabilmektedir.

12.2. Kisisel Verilerin Aktanldigi Ugiinci Kisiler ve Aktarima Amacglar

Kisisel verileriniz asagida siralanan veri konusu kisi gruplarina aktarilabilir:

13.

is ortaklanna (Bagimsiz Denetmenler, Anlasmali olunan sigorta siketleri),

Firmanin sosyal medya hesaplarinda bu hesaplarn takip eden kisiler ile (sirket icinde
kutlama ve etkinliklerde kisilerin acik nzalan dogrultusunda (fotograf paylasimi da

dahil) cekilen fotograf ve videolarigin),
Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine (Sirket Avukati/ Hukuk MUsaviri, isyeri Hekimi).

Kisisel verileriniz asagidaki amaclar ile aktarnimaktadir:
LMC'nin uyguladigi is sézlesmesi ilkelerini gelistirimesi ve iyilestirilmesi,

Calisanlann saglik promosyonlarindan (kan bagisi, 6zel hastane

anlasmasi) vb. sUreclerden yararlanmasinin saglanabilmesi,
Acil durum sUreclerinin yUrUtUlebilmesi,

Dogabilecek uyusmazliklarda veya gerceklesebilecek adli bir vakada yetkili kamu

kurum veya kuruluslarin taleplerinin karsilanabilmesi,

Performans degerlendirmesi yapmak ve Ucret politikalarn belirlenmesi.

KiSISEL VERILERIN GUVENLIGI

Kisisel verilerin gUvenligini saglamak adina yeftkisiz erisim risklerini, kaza ile veri kayiplarini,

verilerin kasti silinmesini veya verilerin zarar gérmesini engelleyecek makul énlemler

alinmaktadir.
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Kisisel verilere, erisim yetkisi bulunan kisilerden baskasinin erismesini engellemek adina
gereken her t0rlU teknik ve fiziki dnlemler alinir. Bu kapsamda &zellikle yetkilendirme sistemi,
hic kimsenin gereginden fazla kisisel veriye erismesinink mumkin olmayacagi sekilde
kurgulanir. Saglik verileri gibi 6zel nitelikli kisisel verilerin gUivenligi saglanirken diger kisisel

verilere gére daha kati dnlemler alinir.

Yetkilendirilmis kisiler gereken guvenlik kontrollerinden gecirilir. Ayrica bu kisiler gbrev ve

sorumluluklar hakkinda egitilir.

Kisisel verilere erisim kayitlarn teknik imkanlar elverdigi dlcUde tutulur ve bu kayitlar duzenli

araliklarla incelenir. Yetkisiz erisim s6z konusu oldugunda derhal sorusturma baslatilir.

LMC islenen verilerin gUvenliginin saglanmasi amaciyla asagidaki yokumlolUklere uyar:
e Kisisel verilerin korunmasina iliskin konularda hukuka uygun ve dUrUst davranma,
e Kisisel verileri dogru, tam ve eksiksiz isleme,

e Guncelligini kaybeden kisisel verilerin gUncellenmesi amaciyla gerekli calismalar

yapma,

e Kisisel verilerin islenmesinde herhangi bir hukuka aykinlik fark eftiginde ilgili

yoneticiyi bilgilendirme,

e Kisisel verilere iliskin kanuni haklarnn kullanilabilimesi icin gerekli yonlendirmeleri

yapma.
14. KiSi GRUPLARININ YASAL HAKLARI VE KULLANMA YONTEMLERI
14.1. KVKK Kapsaminda Kisisel Verilere iligkin Haklar

Kisisel verilere iliskin olarak kisi gruplarnin kullanabilecedi haklar KVKK Madde 11'de yer

almakta olup, asagidaki gibidir:
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e Kisisel veri islenip islenmedigini 8grenme,
e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanimadigini

ogrenme,
e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktanldigr UcUncu kisileri bilme,
e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin duzeltimesiniisteme,

e lgili mevzuatta dngdrilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin siinmesini veya yok

edilmesini isteme,

e (d) ve (e) bentleri uyarnnca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarnldigr UcUncU

kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin mUnhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykin olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hdlinde

zararin giderilmesini talep etme.

14.2. Kisisel Verilere iliskin Haklarin Kullanilmasina iliskin Esaslar

Kisisel verilere iliskin haklar kullanmak icin kisiler, Imcgida@hs02.kep.tr ve Imc@Imc.com.tr e-
posta adreslerine, kayitl elektronik posta(KEP) adresi, gUvenli elekironik imza, mobil imza ya
da LMC sistemlerinde kayith bulunan e-posta adresini kullonmak suretiyle e-posta
gbndererek ya da www.Imc.com.tr/kvkk sayfasinda yer alan KVK Basvuru Formu’'nu
kullanarak basvuru yapabileceklerdir. Bu sekilde yapacagdiniz basvurulara en gec 30 gun

icerisinde cevap verilecektir.
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15. POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

isbu Politika LMC’nin sahibi oldugu internet sitesinde yayimlanir. Basili kagit nUshasi da yetkili

kisinin imzalamasini muteakip ilgili tUm departmanin da muhafaza edilir.
16. POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERIYODU

Isbu politika LMC tarafindan gerekli gérildUgu takdirde revize edilecek olup, tUm versiyonlar
tarih sirasi ile www.Lmc.com.ir ve varsa baskaca internet sitelerinde herkese acik olarak

yayimlanir.
17. POLITIKA’NIN YURURLULUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, internet sitesinde yayinlanarak yUrGrloge girecektir. YOrUrlUkten kaldinimasina karar
verilirse eski nUshanin Uzerine iptal kasesi basilarak, ilgili ttm departmaninda 5 (bes) vil

boyunca muhafaza edilir.
18. REFERANS ve iLGiLi DOKUMANLAR
07.04.2016 tarinli 6698 sayil "Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu™

28.10.2017 tarihli “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi

Hakkinda Yonetmelik”
30.12.2017 tarihli “Veri Sorumlularn Sicili Hakkinda Yéonetmelik”
10.03.2018 tarihli “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslarn Hakkinda Teblig”

10.03.2018 tarihli “Aydinlatma YOkUmIOIGGUnUn Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve

Esaslar Hakkinda Teblig”
19. KiSISEL VERILERi KORUMA GOREVLILERI
LMC’'nin tUm calisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsamina alinmakta ve alinacak olan

tOm teknik ve idari tedbirlerin geregdi gibi uygulanmasi dogrultusunda destek verir, talimatlar
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dogrultusunda hareketeder.
Kisisel verilerin koruma sUreclerinde goérevli olan bdlimler asagida yer almaktadir.,

Yénetim Kurulu Baskani (Birim: Ydnetim Kurulu) Politikalann onaylanmasi, calisanlarin

politikalara uygun hareket etmesinden sorumludur.

Bilgi Islem Sorumlusu, insan Kaynaklar Yoéneticisi, Muhasebe Ydneticisi, Personel ve idari isler
Yoneticisi, Lojistik BAIUMU Sorumlularn ve Yéneticisi, Satis BOIUMU Sorumlu ve Yd&neticileri,
Genel Modurlok BAIUmU Calisanlan , Magazalar BAluUmuU Ydneticisi, Avukat (Birim: Diger
Birimler) Politikalann hazirlanmasi, guncellenmesi ve goérevlerine uygun olarak Politikanin

yUrUtilmesinden sorumludur.
20. REVIZYON TAKIBI

Bu bdélimde dokUmanin zamanla degisen ihtiyaclara goére revize ediimesi durumunda bu
revizyonlara iliskin bilgiler yer alir. Revizyon numarasi, revizyonun gerekcesi, revize edilen ya

da eklenen hususlar, degisikligi isteyen birim ya da kisiler belirtilir.
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